
                             2026 年 6 月 19 日 

【女性活躍推進法に関する情報の公表】 

女性活躍推進法に基づき、下記項目を公表致します。 

記 

① 女性管理職比率 [令和 7 年度実績] 

 35.6％（女性：48 名 男性 87 名） 

 

② 男女間賃金差異 [令和 7 年度実績] 

 

 

 

 

③女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供 

労働者に占める女性労働者の割合 [令和 7 年度実績] 

 

 

 

 

 

 
以上 

〇本件に対する問い合わせ先 

東京都千代田区神田駿河台 2-2 御茶ノ水杏雲ビル 11 階 

株式会社アズパートナーズ 企画戦略部 人事戦略グループ 人事労務セクション  

03-5577-6562（土日祝を除く 10:00～17:00）    

区 分 比 率 

全 社 員 79.0％ 

社 員 92.0％ 

非正規雇用 93.7％ 

性別 比率 

男性（全社員） 37.0% 

男性（社員） 26.9% 

男性（非正規雇用） 10.1% 

女性（全社員） 63.0% 

女性（社員） 32.1% 

女性（非正規雇用） 30.8% 


